SOZLESME NO:
TASINMA iSINE AIT SOZLESME TASARISI
IKN (Thale Kayit Numarasi): 2020/0015

Madde 1 - Sozlesmenin taraflari

1.1. Bu sozlesme, bir tarafta DOGUS UNIVERSITESI (bundan sonra Idare olarak anilacaktir)
ile diger tarafta ..ocovvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaa (bundan sonra Yiiklenici olarak
anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler
2.1. idarenin

a) Adi: DOGUS UNIVERSITESI

b) Adresi : Dogus Universitesi Actbadem Yerleskesi Uzuncayir Sok.No:2 Actbadem /

Kadikéy/istanbul

¢) Telefon No  : 444 79 97

¢) Faks numarasi: 0216 326 82 66

d) Elektronik posta adresi(varsa): satinalma@dogus.edu.tr
2.2. Yiiklenicinin
a) Ad1 ve soyad/Ticaret UNVani: c..eceeeerenieneeinreneennceneoneens
b) T.C. KimliK NO: ceeeuercccunrcssanecssnnecssanessasssssnssssssssssssssssssssssnes
¢) Vergi Kimlik No: c.covvvineininnens
¢) Yiiklenicinin tebligata esas adresi: .cooeeeeereeneeennnes
d) Telefon NUMArast: «eoveveeneeneronnnennnns
e) Bildirime esas faks numarasi: ....coeeveeneennnne
f) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa): .....oceeeeeiniiniennnnnn
2.3. Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul
etmislerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedik¢e en son
bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilir.
2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya
elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3 - Sozlesmenin dili
3.1. Sozlesme Tiirkce olarak hazirlanmustir.

Madde 4 - Tanimlar
4.1. Bu Soézlesmenin uygulanmasinda, Vakif Yiiksekogretim Kurumlar1 Thale Y&netmeliginde
olusturan belgelerde yer alan tanimlar gecerlidir.

Madde 5 - So6zlesmenin konusu isin/alimin tanimi

5.1. Sozlesmenin konusu; Idarenin ihtiyaci olan ve asagida miktar1 belirtilen ve teknik dzellikleri
teknik sartnamede diizenlenen Dogus Universitesi Acibadem Yerleskesinin ve Cengelkoy
Yerleskesinde Bulunan Meslek Yiiksekokulunun Esentepe Mah. Nato yolu cad. No:265
Dudullu /Umraniye / ISTANBUL adresinde bulunan Dudullu yerleskesine Taginmasi icin
Envanterinde bulunan Laboratuvar Cihazlarimi, Demirbas ve Sarf malzemelerin
Demontesi, Paketlenmesi, Tasimasi, Nakliyesi, Depolanmasi ,Montaj ve Kullanima hazir
hale getirilmesine iliskin Hizmet alim isidir.

5.1.1. So6zlesme kapsaminda alimi1 yapilacak Nakliye /Hizmeti’nin miktari:

5.1.1.1. EK-1’de ve Asagida listelenen Hizmet Alimlaridir.
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SIRA

MAL/HIZMETIN

MAL/HIZMET OZELLIKLERI

N ADI
4.KAT= Elektronik haberlesme lab 2 adet - ofis 11 adet - Serbest
calisma alani masali ve pc lab 1 adet
3.KAT= Derslik (sirah) 8 adet - ofis 2 adet
2.KAT= Derslik (sirali) 7 adet - ofis 2 adet - mescid ladet
1.KAT= Derslik (sirali) 6 adet - mimarhk atolye (sirah) 1 adet -
ofis 10 adet - cay ocagi 1 adet.ZEMIN KAT= Derslik (sirali) 1 adet -
1 1.ve 2.BLOK(E-F mimarhlk atolye (sirah) 1 adet - ofis 7 adet - 6grenci isleri 3
BLOK) bolumden olusuyor - revir 3 bolimden olusuyor - bahce serbest
calisma alani masali ve pc lab 1 adet -ups odasi 1 adet
TOPLAM 8 -1.KAT= Kutuphane ve pc lab 1 adet - ofis 3 adet - salon 1 (sirah)
KAT 1 adet - salon 2 (koltuklu) 1 adet - mac lab 3 adet - kucuk arsiv 1
adet - hurda bilgisayar deposu 1 adet
-2.KAT= Spor salonu ve soyunma odalari - masa tenisleri - ogrenci
kuliip odasi - salon 3 koltuklu 1 adet - muzik odasi 1 adet - dans
salonu 1 adet - ogrenci isleri arsiv 2 adet - maket ve modelleme
atolyesi 1 adet - fotograf atdlyesi 1 adet - teknik depo 2 adet -
ofis 2 adet
-3.KAT= Havuz kati ve soyunma odalar - mit lab - camasir yikama
odasi
6.KAT= Pc lab 1 adet - ofis 13 adet
5.KAT= Pc lab 2 adet - ofis 7 adet - server odasi 1 adet - moda
tasarim deposu 1 adet
4.KAT= Pc lab 1 adet - ofis 15 adet - fotokopi odasi 1 adet
3.KAT= Derslik (sirali) 7 adet - pc lab 1 adet
2 3.BLOK(G 2.KAT= Seminer odasi 1 adet - ofis 19 adet
BLOK) 1.KAT= Moda tasarim atolyesi 4 adet - makine miih. Lab 3 adet
TOPLAM 9 | ZEMIiN KAT= Robot ve otomasyon lab 2 adet - 7 adet - muhasebe
KAT arsiv 1 adet - cay ocagi 1 adet
-1.KAT= Bilgisayar deposu 1 adet - temizlik deposu 1 adet -
kirtasiye deposu 1 adet - ofis 1 adet - kimya lab. 1 adet
-2.KAT= Rampali amfi 1 adet - ups odasi 1 adet
SIRA | MAL/HIZMETIN MAL/HIZMET OZELLIKLERI
N. ADI
8.KAT= Yemekhane ve sigara icme alani
7.KAT= Tiyatro salonu (koltuklu) 1 adet - oyunculuk atdlyesi 1 adet
6.KAT= Tiyatro salonu kulisler 2 adet - depo 1 adet
5.KAT= Ofis 31 adet
4.KAT= Ofis 29 adet
3.KAT= Psikoloji lab 4 adet - psikoloji goriisme odasi 4 adet - seminer
odasi 1 adet - Ofis 16 adet
2.KAT= Mimarlik atélye 7 adet - ofis 1 adet
3 4.BLOK(H 1.KAT= Mimarlik atélye 6 adet - ofis 1 adet - baski atélyesi 1 adet
BLOK) ASMA KAT= Ciibbe odasi 1 adet
TOPLAM 13 | ZEMIN KAT= Rampali amfi 1 adet - engelli calisma ofis 1 adet - giris

KAT

sergi alani




-1.KAT= Rampali amfi 4 adet - depo 1 adet,

-2.KAT= Fizik lab 1 adet - derslik (sirali) 1 adet - depo 2 adet - serbest
calisma alani masali 1 adet - mimarlik arsiv 1 adet - ups odasi 1 adet
-3.KAT= Makine muh.lab 3 adet - iletisim medya lab ve tv
studyosu 1 adet - depo 1 adet

10.KAT=Mutevelli heyet odasi 2 bolum - derslik (sirali) 2 adet
9.KAT= Rampali amfi 2 adet - sandalyeli amfi 1 adet - ofis 1 adet
8.KAT= Sandalyeli amfi 3 adet - ofis 1 adet

7.KAT= Derslik (sirali)7 adet - ofis 6 adet

6.KAT= Derslik (sirah)7 adet - ofis 6 adet

5.KAT= Derslik (sirali)7 adet - ofis 6 adet

4.KAT= Derslik (sirali)7 adet - ofis 6 adet

4 5.BLOK(K

BLOK) 3.KAT= Ofis 29 adet - seminer odasi 1 adet

2.KAT= Rektorluk ofisi 3 bolum - senato odasi 1 adet - ofis 12
TOPLAM 15 | 54et - hukuk arsiv 1 adet

KAT ASMA KAT= Kurgu atolyesi - canlandirma atolyesi - animasyon
atolyesi
1.KAT= Pc lab 4 adet - ofis 1 adet - ust fuaye alani - arsiv 3 adet -
serbest calisma alani masali ve bilgisayarli 1 adet
ZEMIN KAT= Fuaye alani ve camli tanitim dolaplari - 1000 kisilik
konferans salonu - kulis 8 adet - otopark islem ofisi 1 adet
-1.KAT= Otopark - zirhlama atolyesi
-2.KAT= Otopark
-3.KAT= Otopark - marangoz atodlyesi 1 adet - depo 1 adet

SIRA | MAL/HIZMETIN MAL/HIZMET OZELLIKLERI
N. ADI
3.KAT= Ofis 4 adet
1.KAT= Ofis 2 adet
-2.KAT= Ofis 2 adet
B103 MAC LAB
B104 CizZiM ATOLYESI
B109 BASKI ATOLYESI
5 CENGELKOY B110 MAC LAB

MYO B115 CiziM ATOLYESI
B123 AMELIYATHANE
B124 FiZiK TEDAVI LAB
B127 ODYOMETRI
B128 ILK VE ACIL YARDIM
B131 ELEKTRONOROFIZYOLOJI
B205 ASCILIK

TUM ORTAK Guvenlik kuliibeleri - bahcelerdeki banklar - bahcelerdeki cicekler

6 ALANLAR - sigara kullukleri - bayrak direkleri -¢op kutular - Ataturk bustu -
;’e::i'l‘('ers'te UNIVERSITE TEKNIK EKiBiNiN SOKECEGi TUM MALZEMELERIN
Ekibinin NAKLIYESI




Sokecegi
Malzemelerin
Nakliyesi

Madde 6 - Sozlesmenin tiirii ve bedeli

Bu sozlesme anahtar teslim sdzlesme olup, Idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir is
kaleminin miktar1 ile bu is kalemleri i¢in Yiiklenici tarafindan teklif edilen fiyatlarin g¢arpimi
sonucu bulunan tutarlarin toplami olan ............... TL+ KDV(eeeiiiiiiiiiniiniinnnn TURK
LiRASI bedel iizerinden akdedilmistir. Alman hizmetin ve yapilan islerin bedellerinin
O0denmesinde, Anahtar Teslim teklif cetvelinde Yiiklenicinin teklif ettigi ve sdzlesme bedelinin
tespitinde kullanilan Anahtar teslim fiyatlar esas alinir.

Elektronik cihazlar, laboratuvar cihazlari ve diger tiim malzemelerin hasarsiz, kusuruz sekilde ve
calisir duruma getirilmesinde ve Kesin kabuliinde gecikmeler oldugu durumlarda ya da hakedisin
% 90 1 saglandig1 durumda toplam bedelin %90 1 yiikleniciye 6denir. Kalan % 10 u idare ve
Yiiklenici arasinda kesin kabul konusunda mutabakat saglandigi takdirde kalan tutarda
yiklenicinin hesabina 6denecektir.

Madde 7 - Sozlesme geregi Yiiklenicinin Sorumlu oldugu giderleri

7.1. S6zlesme bedeline dahil olan vergi, resim ve harclar

7.1.1. Taahhiidiin (ilave igler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine
iligkin ilgili mevzuati geregince 6denecek vergi (KDV harig)damga, resim, harg, ulagim, masraf
ve Teknik Sartname 'de belirtilen tiim giderler s6zlesme bedeline dahildir. Yiiklenici Damga
vergisi makbuzunu Idareye ibraz etmekle yiikiimliidiir.

7.1.2. Bu Protokoliin tanzimi, ifasi ile sona ermesine dair her tiirli vergi, damga vergisi, resmi ve
harclar Yiiklenici tarafindan O6denecektir. Sozlesme ile ilgili, damga vergisi ve diger yasal
yiikiimliiliikler Yiiklenici yerine getirilip Idare’ye ibraz etmekle yiikiimliidiir.

7.2. Sozlesme bedeline dahil olan diger giderler

7.2.1. Taahhiidiin yerine getirilmesine iliskin ulagim, egitim, sigorta, ambalaj, muayene masraflari
(muayene ve kabul komisyonu iiyelerinin yol ve konaklama masraflari hari¢), bulunduklari
alandan demontajlari, montaj yapilacak ise montaj masrafi, malzemelerin yiiklenmesi,
bosaltilmasi, istiflenmesi, vb. masraflar s6zlesme bedeline dahildir.

Madde 8 - Sozlesmenin ekleri

8.1. Thale dokiimani, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz parcas1 olup Idareyi ve Yiikleniciyi baglar.
Ancak, sozlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanmi olusturan belgelerdeki hiikiimler arasinda
celigki veya farkliliklar olmasi halinde ihale dokiimaninda yer alan hiikiimler esas alinir.

8.2. Thale dokiimanim olusturan belgeler arasindaki éncelik siralamasi asagidaki gibidir:

1) idari sartname

2) Teknik sartname

3) Sozlesme tasarisi

4) Agiklamalar (varsa),

8.3. Yukaridaki belgelerin zeyilnameleri, ait olduklar1 dokiimanin 6ncelik sirasina sahiptir.

Madde 9 - Sézlesmenin siiresi




9.1. Sozlesme 15.06.2020 tarihinde baslayacak olup tasinma isleminin tamamlanacagi 17.07.2020
tarthinde sona erecektir. -

Madde 10 - Mahn/isin teslim alma sekil ve sartlar ile teslim program

10.1.Yiiklenici; yerleskelerde bulunan ve bu sdzlesmenin ekinde belirtilen tiim malzemeleri-
esyalar1 ayipsiz ve hasarsiz sekilde tasiyarak kullanima hazir hale getirerek ve calisir durumda
Anahtar Teslim seklinde Idareye teslim edecek, yerleskeye yerlestirecektir.

10.1.1 Isin yapilma yeri veya yerleri

10.1.2. Yiikleme yeri: Dogus Universitesi Acibadem Yerleskesi. Uzuncayir Sok.No:2
Acibadem/ Kadikéy/ISTANBUL

Teslim Yeri: Esentepe Mah. Nato yolu cad. No:265 Dudullu /Umraniye / ISTANBUL

10.2. ise baslama tarihi

10.2.1. Sozlesme imzalandig: tarihten itibaren ise baslanacaktir ve is plami1 dogrultusunda
17.07.2020 tarihinde tamamlanacaktir.

Madde 11 - Teminata iliskin hiikiimler

11.1. Kesin teminatin miktar1 ve siiresi:

11.1.1. Yiklenici ............. teminat olarak vermistir.

11.1.2. Kesin teminat mektubunun siiresi sdzlesme tarihinden itibaren 6 Ay kadar’dir. Kanunda
veya sozlesmede belirtilen haller ile cezali ¢alisma nedeniyle kesin kabuliin gecikeceginin
anlagilmasi durumunda teminat mektubunun siiresi de isteki gecikmeyi karsilayacak sekilde
uzatilir. Yiiklenici bu sozlesmede belirtilen veya mevzuattan kaynaklanan cezai sart ve
tazminatlarin teminat mektuplarindan tahsil edilecegini bildigini ve buna muvafakat verdigini
kabul ve taahhit eder.

11.2. Kesin teminat ve ek kesin teminatin geri verilmesi:

11.2.1. Fiyat farki 6denmesi ongoriilen islerde, fiyat farki olarak 6denecek bedelin ve /veya is
artis1 olmast halinde bu artig tutarinin %10’u oraninda teminat olarak kabul edilen degerler
iizerinden ek kesin teminat almir. Fiyat farki olarak 6denecek bedel iizerinden hesaplanan ek
kesin teminat miktar1 hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de karsilanabilir.

11.2.2. Ek kesin teminatin teminat mektubu olmas1 halinde, ek kesin teminat mektubunun siiresi,
kesin teminat mektubunun siiresinden daha az olamaz.

11.3. Yiiklenici tarafindan verilen kesin ve ek kesin teminat, 4734 sayili Kanunun 34 iinci
maddesinde belirtilen degerlerle degistirilebilir.

11.4. Kesin teminat ve ek kesin teminatin geri verilmesi:

11.4.1. Taahhiidiin, s6zlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi ve
Yiiklenicinin bu isten dolay1 idareye herhangi bir borcunun olmadigi tespit edildikten sonra,
Sosyal Giivenlik Kurumundan alinan ilisiksiz belgesinin Idareye verilmesinin ardindan kesin
teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tamami, Yiikleniciye iade edilecektir.

11.4.2. Yiiklenicinin bu is nedeniyle Idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan borglari ile iicret
ve ilicret sayilan 6demelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin hizmetin kabul tarihine kadar
O6denmemesi durumunda protesto ¢ekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin ve ek kesin
teminat paraya c¢evrilerek borglarina karsilik mahsup edilir, varsa kalan1 Yiikleniciye iade edilir.
11.4.3. Yukaridaki hiikiimlere gore mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde; kesin
hesap ve kabul tutanagmin onaylanmasindan itibaren iki yil i¢inde idarenin yazili uyarisina
ragmen talep edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplart hiikiimsiiz kalir ve
diizenleyen bankaya iade edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar siirenin bitiminde
Hazineye gelir kaydedilir.



11.5. Her ne suretle olursa olsun, idarece alman teminatlar haczedilemez ve iizerine ihtiyati tedbir
konulamaz.

Madde 12 - Odeme yeri ve sartlar

12.1. Odeme yeri

12.1.1.S6zlesme bedeli DOGUS UNIVERSITESI Muhasebe Miidiirliigii ve Genel
Sartnamenin hatali, kusurlu ve eksik islere iliskin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla asagida
ongoriilen plan ve sartlar ¢ergevesinde ddenecektir:

12.2. Odeme kosullar1 ve zaman1

12.2.1. Thale konusu ise iliskin 6demeler;Hizmetin tam ve eksiksiz yapilmasindan ve idare
tarafindan isin ay1psiz ve kusursuz olacak sekilde alinmasimin tespitinden sonra Idare ; sdzlesme
bedelini, faturanin  kendisine tebliginden itibaren 14 takvim_ __giinii igerisinde
YUKIENICT NINu e etuetiiaieineteraresaeeenarosneeosasosnscsnnsonnsssnse Banka hesabina 6deyecektir.

12.2.2. Yiiklenici yapilan ise iliskin hak edis ve alacaklarini idarenin yazili izni olmaksizin
baskalarmma devir veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlikce diizenlenmesi ve idare
tarafindan istenilen kayit ve sartlari1 tasimasi zorunludur.

Madde 13 - Avans verilmesi sartlari1 ve miktar

13.1. Yiikleniciye bu is i¢in avans verilmeyecektir.

Madde 14 - Fiyat Farki

14.1. Yiiklenici, gerek sozlesme siiresi, gerekse uzatilan siire i¢inde, sdzlesmenin tamamen
ifasina kadar, vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliikklerde artisa gidilmesi veya yeni mali
yliklimliiliiklerin ihdas1 gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamaz.

14.2. Bu sozlesme kapsaminda yapilacak isler icin fiyat farki hesaplanmayacaktir.

14.3. Sozlesmede yer alan fiyat farkina iligkin esas ve usullerde sézlesme imzalandiktan sonra
degisiklik yapilamaz.

Madde 15 - Alt yiiklenicilere iliskin bilgiler ve sorumluluklar

15.1. Bu iste alt Yiiklenici ¢alistirilmayacak ve islerin tamami Yiiklenicinin kendisi tarafindan
yapilacaktir.

Madde 16 - Cezalar ve sozlesmenin feshi

16.1. idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:

16.1.1. Yiiklenicinin isi 17.07.2020 tarihinde bitirmemesi durumunda en fazla 3 giin ek siire
kesilecektir. Ancak gecikmeden kaynaklanan aykiriligin isin niteligi geregi giderilmesinin
miimkiin olmadigi hallerde, 4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto
cekmeye gerek kalmaksizin sézlesme idarece feshedilebilir. S6zlesmenin idare tarafindan fesih
edilmesi halinde ise s6zlesme bedeli iizerinden %20 oranda ceza uygulanacaktir.

S6zlesmenin feshedilmemesi/burada fesih edilmemesi yaziyor

Yerleskelerin tasinmasi isinde; Yiiklenici Thale dokiimanlarinda belirtilen hususlara aynen
uymak zorundadir. Yiiklenici burada belirtilen esaslara riayet etmemesi, eksik veya
kusurlu is yapmasi ve bu gibi durumlarda idare tarafindan olusturulan bir komisyon
marifetiyle sozlesme ve eki belgelere aykir1 olarak yapilan isler bir tutanakla tespit edilir.
Yiiklenicinin isin giinliik plan bazinda zamaninda yerine getirmemesi veya hizmeti
aksatmasi durumunda; ge¢ ifa edilen her servis icin aracin giinliik bedelinin %% si; o giin hi¢
Nakliye ve tasima yapmamasi halinde s6zlesme bedelinin %0,1 (binde biri) oraninda ceza
verilerek tahakkuktan Kesilir. (isin sozlesmenin bitis tarihinde bitirilmemesi halinde
uygulanacak cezai sart bedeline ek olarak)



Idarenin egitim isinde olmasi vs sebepler goziiniinde bulunduruldugu takdirde gecikmenin
3 giinii geciyor olmasi halinde sozlesme Idare tarafindan feshedilmeyebilecek ancak
gecikilen her giin icin yine sozlesme bedelinin yiizde 1 i tutarinda ceza kesilecektir. Ayrica
kurumun gecikme nedeniyle - kira bedeli de dahil olmak iizere- zararim karsilayacaktir.
16.1.2. 16.1.1 nci maddede belirtilen haller diginda kalan durumlarda en az on giin siireli yazil
uygulanacaktir. Ancak s6z konusu aykiriligin isin niteligi geregi giderilmesinin miimkiin
olmadigi hallerde, 4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto ¢ekmeye
gerek kalmaksizin sozlesme idarece feshedilebilecektir. S6zlesmenin feshedilmemesi halinde ise
sozlesme bedeli lizerinden yukarida belirtilen oranda ceza uygulanacaktir.

16.1.3. Kesilecek cezanin toplam tutari, hicbir durumda, sdzlesme bedelinin % 30'unu gecemez.
Toplam ceza tutarinin, sézlesme bedelinin % 30'unu ge¢mesi durumunda, bu orana kadar
uygulanacak cezanin yani sira 4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto
cekmeye gerek kalmaksizin sozlesme feshedilecektir.

16.2. Is bu sozlesmede belirtilen cezalar/tazminatlar ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin
yukleniciye yapilacak 6demelerden kesilebilir veya protestoya gerek kalmaksizin kesin teminat
ek teminatlarin gelir kaydedilmesi sureti ile tahsil edilebilecektir. Cezanin 6demelerden
karsilanamamasi halinde ceza tutar yiikleniciden ayrica tahsil edilir.

16.3. Sozlesmede belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi halinde,
ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir
kaydedilir ve sdzlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

16.4. S6zlesmenin uygulanmasi sirasinda yiiklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci maddesinde
sayilan yasak fiil veya davraniglarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve
sOzlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 17 - Yiiklenicinin yiikiimliiliikleri

17.1. Yiiklenicinin genel ylikiimliiliikleri

17.1.1. Yiiklenici, isin yapimi sirasinda Vakif Yiiksekdgretim Kurumlari fhale Yonetmeligi ile
yirirlikteki diger kanun, tiiziik, yonetmelik ve benzeri mevzuat hiikiimlerine de uymakla
yukiimliidiir. Yiiklenicinin bu ylkiimliliigiinii ihlal etmesi nedeniyle ortaya ¢ikan zararlar ile
liciincii kisilere, cevreye veya Idare personeline verilen zarar ve ziyandan Yiiklenici sorumludur.
Bu sekilde meydana gelen zarar ve ziyanin Idarece tazmin edilmesi halinde, tazmin bedeli
Yiiklenicinin alacaklarindan kesilmek suretiyle tahsil edilir. Yiikleniciden yapilacak kesintilerin
Idare alacagini karsilayamamasi durumunda kalan miktar, Yiiklenicinin kesin teminat1 ile varsa
ek kesin teminati paraya cevrilmek suretiyle karsilanir. idare alacaginin bu sekilde dahi tahsil
edilemedigi durumlarda, alacak miktar1 genel hiikiimlere gore Yiikleniciden tahsil edilir.

17.2. Is programi

17.2.1.Yuklenici idarenin belirledigi noktalarindan Demontaj, Paketleme, Nakliye, Tagima ve
kurulum isini yapmakla yiikiimlidiir. Yiiklenici, is i¢in gerekli tiim mal ve malzemenin
Demontajindan, ambalajlanmasindan, yiliklenmesinden, tasinmasindan, teslim edilmesinden,
bosaltilmasindan, Mabhallere yerlestirilmesinden ,Kurulumundan, depolanmasindan ve
korunmasindan malzemelerin tasinmasi sirasinda meydana gelebilecek her tiirlii hasardan
Yiiklenici sorumludur.

17.3. Giivenlik 6nlemleri

17.3.1. Yiklenici;

a) Isle ilgili olarak uyulmas1 gereken tiim giivenlik kurallarina uymak,

b) Isyerinde bulunma yetkisine sahip tiim personelin giivenligini saglamak,
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¢) Isyerinin ve bu is nedeniyle kendisine tevdi edilen her tiirlii ekipman, malzeme, arag gereg ile
bilgi ve belgelerin giivenliginin saglanmasi i¢in her tiirlii tedbiri almak, zorundadir.

17.4. Yiiklenicinin bu zorunluluklara uymamasi nedeniyle Idarenin ve/veya iigiincii sahislarin bir
zarara ugramasi halinde, her tiirlii zarar ve ziyan Yiikleniciye tazmin ettirilir.

17.5. Yiiklenicinin ¢cahstirdig1 personele iliskin sorumluluklar:

17.5.1. Yiiklenici, isin yerine getirilmesi sirasinda yasa, yonetmelik ve tiiziikler ile belirlenen
standartlara uygun is ve isci saghgi ile ilgili tiim giivenlik 6nlemlerini almakla yiikiimliidiir.
17.5.2.Yiiklenicinin sozlesme konusu is ile ilgili calistiracagi personelin is giivenligi, SGK ve
ozliik haklarina iliskin her tiirlii sorumluluklari, Miinhasiran Yiiklenici’ye aittir. Yiiklenici
ile idare arasinda asil isveren — alt isveren iliskisi bulunmamaktadir. Yiiklenici, isin
goriilmesi sirasinda cahstiracag: personelin yiiriirlikkteki kanunlar geregince asil ve tek
isvereni oldugunu beyan ve taahhiit eder.

17.5.3 *Yiiklenici, isin goriilmesi sirasinda cahistiracagr personelin maas ve diger tiim
hakedislerinden, kidem ve ihbar tazminatindan, is giivencesi alacaklar1 dahil tiim iscilik
haklarindan ve hizmet ile ilgili dogabilecek is kazalarindan tek basina sorumlu oldugunu;
tedarik edecegi personelin yetersizliginden ve dogabilecek eksikliklerden dolayr dogan her
tiirlii hukuki ve cezai yaptirimlarin tamamindan, calisanlarinin ve kendisinin Universite
personeli veya 6grencilerine ya da 3. Kisilere verecegi her tiirlii zarar ve ziyandan kusursuz

olarak sorumlu olacagini kabul, beyan ve taahhiit eder

17.5.4.Yiiklenici, sozlesme konusu isin goriilmesi sirasinda sigortali personel calistirmayi,
18 yas altinda personel calistirmamayi, calistiracagi personelin ehil ve is konusunda gerekli
egitimi almis oldugunu beyan ve taahhiit eder. .
17.5.5. Yiiklenici Sozlesme konusu Hizmetler’in ifasi ile ilgili olarak, basta 4857 sayih Is
Kanunu ve 6331 sayill Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu olmak iizere, ilgili diger mevzuat
geregince isverenin sorumlu kilindigr tiim yiikiimliiliikleri yerine getirmeyi, is saghgi ve
giivenligi ile ilgili her tiirlii giivenlik 6nlemlerini eksiksiz ve zamaninda almay1, uygulamay,
uygulatmayi, Personel’ini bu konuda egitmeyi ve denetlemeyi kabul, beyan ve taahhiit
eder.

17.5.6.Yiiklenici Sozlesme’ye konu Hizmetler’in ifas1 sirasinda cahstirdigi Personel’in is
sozlesmelerinden, Is Kanunu, is Saghg ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar Kanunu ve
Genel Saghk Sigortas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerinden dogan iicret, vergi,
prim ve diger yasal yiikiimliiliiklerin zamaninda ve eksiksiz olarak oO0denmesinden;
Personel’inin ugrayabilecegi her tiirlii kaza, meslek hastalifi, can kayb1 da dahil olmak
iizere, herhangi bir sebepten dolay1 Isveren’e yoneltilebilecek her tiirlii maddi ve manevi
tazminat taleplerinden ve zararlardan tek basina sorumlu oldugunu kabul, beyan ve
taahhiit eder.

17.5.7.1dare’nin Yiiklenici’nin kusuru, tedbirsizligi veya ihmalinden veya bunlarla siirh
olmaksizin herhangi bir nedenle Yiiklenici’den kaynaklanan bir sebeple zarara ugramasi,
3. sahislara kars1 herhangi bir 6demede bulunmak zorunda kalmasi, idari para cezasi gibi
bir cezay1 6demesi, ruciien tazminat veya baska bir davaya muhatap olmasi ve 6demeye
mahkum edilmesi halinde, Idare tarafindan yapilan bu 6demeler, mahkeme ve icra
masraflari ile vekalet iicretleri ve faizler dahil olmak iizere,idarenin talebi iizerinde en ge¢
1 hafta icerisinde Yiiklenici tarafindan derhal ve nakden tazmin edilecektir. Bu nedenlerle
idare’nin isbu Sézlesmeyi tek tarafl ve tazminatsiz olarak fesih hakki sakhdir.
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Madde 18 - Reklam Uygulama

18.1. Yiiklenici tarafindan dizaym yapilacak logo ve reklam yazi panolarini aracina koymay1
kabul ve taahhiit eder. Reklam uygulama maliyetleri bedelleri (uygulama ve vergileri) Idareye
sunulacaktir. Onay vermesi halinde reklam uygulama maliyetleri yiiklenici tarafindan
karsilanacaktir. Araclara uygulanacak bu uygulama sebebi ile olusacak ilan ve reklam vergileri
ayrica kentsel tasarim basvuru iicret ve diger masraflar1 Idareye aittir. Idare isterse tiim bu
islemleri kendisi siirdiirebilir veya bu islemlerin Yiiklenici tarafindan yerine getirilmesini talep
edebilir. Bu durumda Yiiklenici uygulama, ilan, vergi ve diger tiim masraflar1 Idare adma
karsilayarak tim masraflar1 Idareye fatura edecektir. Idare Yiiklenici is bu islemlere iliskin
Yiiklenici tarafindan yapilan tiim masraf ve islem bedellerini karsilamay1 pesinen kabul eder.
Kaza, arag degisikligi gibi durumlarda reklam materyalleri Yiiklenici tarafindan degistirilecektir.

Madde 19 - Fikri ve sinai miilkiyet haklari

19.1. Bu bent bos birakilmistir.

Madde 20 - Sozlesmede degisiklik yapilmasi

20.1. Sozlesme imzalandiktan sonra, sozlesme bedelinin asilmamas1 ve Idare ile yiiklenicinin
karsilikli olarak anlagsmasi kaydiyla, asagida belirtilen hususlarda sozlesme hiikiimlerinde
degisiklik yapilabilir:

20.2. Bu hallerin disinda sozlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sozlesme
diizenlenemez.

Madde 21 - Sozlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi ve isin tasfiyesi

21.1. Ongoriilemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;

a) Sozlesmeye konu hizmet i¢inde kalmasi,

b) Idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasmin teknik veya ekonomik olarak miimkiin
olmamasi,

Sartlartyla, s6zlesme bedelinin % 20'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ sdzlesme ve ihale
dokiimanindaki hiikiimler ¢ergevesinde ilave is aymi ylikleniciye yaptirilabilir.

Isin bu sartlar dahilinde tamamlanamayacaginin anlasilmas1 durumunda ise artis yapilmaksizin
hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir. Bu durumda, yiiklenicinin sozlesme bedeli
tamamlanincaya kadar isi ihale dokiimani ve sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmesi zorunludur.

21.2. Ongériilemeyen durumlar nedeniyle is eksilisinin zorunlu olmas1 halinde, isin;

a) Sozlesmeye konu hizmet i¢inde kalmasi,

b) Idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasmin teknik veya ekonomik olarak miimkiin
olmamasi, sartlariyla, s6zlesme bedelinin % 20’sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ s6zlesme ve
ihale dokiimanindaki hiikiimler ¢ercevesinde is eksilisi yaptirilabilir.

Madde 22 - Yiiklenicinin Oliimii, Iflasi, Agir Hastahgi, Tutuklulugu veya Mahkiimiyeti
22.1. Yiklenicinin 6liimii, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu veya 6zgirliigii kisitlayici bir cezaya
mahkiimiyeti hallerinde 4735 sayili Kanunun ilgili hiikiimlerine gore islem tesis edilir.

22.2. Ortak girisim tarafindan gerceklestirilen islerde, ortaklardan birinin 6liimi, iflasi, agir
hastaligi, tutuklugu veya 6zgiirliigii kisitlayici bir cezaya mahkimiyeti hallerinde de 4735 sayili
Kanunun ilgili hiikkiimlerine gore islem tesis edilir.

Madde 23 - Siire uzatim verilebilecek haller ve sartlar
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23.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatimi verilebilecek haller asagida sayilmistir.

23.1.1. Miicbir sebepler:

a) Dogal afetler.

b) Kanuni grev.

¢) Kismi veya genel seferberlik ilani.

d) Gerektiginde Vakif Yiiksekogretim Kurumlar1 fhale Yonetmeligi tarafindan belirlenecek
benzeri diger haller.

23.1.2. Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve yiikleniciye siire
uzatimi verilebilmesi igin, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiiklenicinin kusurundan kaynaklanmamis olmasi,

b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,

¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemesi,

¢) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin i¢inde yiiklenicinin Idareye yazili
olarak bildirimde bulunmasi,

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi, zorunludur.

S6zlesmenin imzalandigi tarihte Korona Viriis salgini olmasi ve bu sebeple Yiiklenicinin salgin
hastaligin devam ettigi bu siirede s6z konusu isi yiiklendigi ve yapilabilir / siirdiiriilebilir
oldugunu 6ngorerek is bu sozlesmeyi imzalamistir. Bu siire zarfinda sokaga ¢ikma yasagi —
salgin boyutunun artmasi vs olmasi halinde de bu durum ve hal i¢inde sézlesmenin imzalanmasi
sebebi ile korona viriis salgin1 miicbir sebep kapsaminda degerlendirilmeyecek, sayilamayacaktir.
Taraflar bu hususu bildiklerini kabul beyan ve taahhiit ederler.

23.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimi verilecek haller

23.2.1. Idarenin sdzlesmenin ifasina iliskin yiikiimliiliiklerini yiiklenicinin kusuru olmaksizin,
Ongoriilen stireler i¢cinde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu yiikleniciye ait olmayan
gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte
olmasi ve yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giicliniin yetmemis olmasi halinde, isi
engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismina veya tamamina ait siire en
az gecikilen siire kadar uzatilir.

23.3. Is artis1 yapilmas1 durumunda isin siiresi, bu artisla orantili olarak isin ilgili kism1 veya
tamami i¢in uzatilir.

Madde 24 - idarenin yiikiimliiliikleri

24.1.1. S6zlesme konusu Dogus Universitesi Acitbadem ve Cengelkoy (MYO) Yerleskelerinin
Dudullu yerleskesine Tasinmasi icin Envanterinde bulunan Laboratuvar Cihazlarin,
Demirbas ve Sarf malzemelerin Demontesi, Paketlenmesi, Tasimasi, Nakliyesi, Depolanmasi
,Montaj ve Kullanilmaya hazir hale getirilmesine iliskin Hizmet ahm Idare tarafindan
gorevlendirilen yerleskelerdeki idari amirlerinin denetimi altinda yiiklenici tarafindan
yonetilip gerceklestirilecektir. Idare tarafindan gorevlendirilen idari amirler sartname ve
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii yetkiye sahip olacak sozlesme ve sartnamede
belirtilen hususlara uyulmamasi halinde sézlesmede belirtilen cezalar uygulanacaktir.

Madde 25 - Denetim, muayene ve kabul islemleri

25.1. Bu sozlesme ve eklerinde, muayene ve kabul islemlerine iligskin diizenlenmeyen hususlarda;
Vakif Yiiksekogretim Kurumlari fhale Yénetmeligi Muayene ve Kabul Islemleri maddesinde
bulunan hiikiimler esas alinacaktir.

Madde 26 - Odeme belgelerinin diizenlenmesi
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26.1. Tasinma hizmetine iliskin iicretlendirmeler belirlenen giizergahlara ve belirlenen fiyatlara
dogrultusunda hesaplanacaktir.

26.2. Ucret demesi Idarenin belirledigi saatlerde kalkan araglar igin yapilacaktir.

26.3. Idare, kabule iliskin belgeyi ddeme belgesinin eki yapmak suretiyle hizmet bedelinin
o0denmesine iliskin mevzuatina uygun bir 6deme belgesi diizenleyerek 6deme islemlerini baslatir.

Madde 27 - Sozlesmenin devir sartlar:
27.1. Sozlesmeler hi¢cbir kosulda baskasina devredilemez.

Madde 28 - Sozlesme ve eklerine uymayan isler

28.1. Yiiklenicinin sozlesmede belirtilen yiikiimliiliklerinden bir veya bir kagmni yerine
getirmemesi durumunda, ilgili durumun Idare tarafindan &grenilmesinden sonra s6z konusu
aksakligin giderilmesi icin Yiikleniciye 3 (UC) is giinii siire taninir, siire sonunda aksaklik
giderilmemesi durumunda Idare her tiirlii tazminat hakki ve cezai sart talep haklar1 sakli kalmak
kaydiyla tarafinda fesih edilir.

28.2. Yiiklenici kendi istegiyle olsun ya da olmasin, infisah1 bu sonucu doguran prosediiriin
baslatilmasi, feshi (yeniden yapilandirma ve birlesmeler harig), iflasi veya konkordato ilan etmesi
yada herhangi bir borcu nedeniyle benzer bir duruma diismesi halinde Idare is bu sdzlesmeyi
herhangi bir 6nel ve ihtara gerek kalmaksizin derhal hiikiim dogurmak iizere feshedebilir.

Madde 29 - Gecikme halinde uygulanacak cezalar ve kesintiler ile sozlesmenin feshi

29.1. Gecikme cezasi, ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin yiikleniciye yapilacak
O0demelerden Kkesilir. Bu ceza tutari; 6demelerden ve kesin teminat ile varsa ek kesin
teminatlardan karsilanamamasi halinde Yiikleniciden ayrica tahsil edilir.

29.2 Sozlesmede siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve
sozlesme feshedilerek, alim konusu is genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 30 - Sozlesmenin feshi ve isin tasfiyesi

30.1. idarenin sdzlesmeyi feshetmesi

30.1.1. idare, asagida belirtilen hallerde sozlesmeyi fesheder:

a) Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiimani ve sdézlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmemesi veya isi siiresinde bitirmemesi iizerine, bu s6zlesmenin gecikme cezasini diizenleyen
maddesinde belirlenen oranda gecikme cezasi uygulanmak iizere, Idarenin bu sdzlesmede
belirledigi siireyi ve agiklamalari iceren ihtara ragmen ayni durumun devam etmesi,

b) Sézlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin Vakif Yiiksekogretim Kurumlar: Thale
Yonetmeligi ilgili maddesinde sayilan yasak fiil veya davraniglarda bulundugunun tespit
edilmesi,

hallerinde, ayrica protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar
gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesabi1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

30.2. Yiiklenicinin s6zlesmeyi feshetmesi

30.2.1. Yiiklenici, sozlesme yapildiktan sonra, miicbir sebep halleri disinda, mali acz ig¢inde
bulunmasi nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekceleri ve bunlari kanitlayan belge
ya da kararlar ile birlikte yazili olarak Idareye bildirmesi halinde, ayrica protesto cekmeye gerek
kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek
hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

30.3. S6zlesmeden onceki yasak fiil veya davraniglar nedeniyle fesih

30.3.1. Yiiklenicinin, ihale siirecinde Vakif Yiiksekdgretim Kurumlari Thale Yonetmeligine gore
yasak fiil veya davranislarda bulundugunun sézlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde,

11



kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel
hiikiimlere gore tasfiye edilir. Ancak, taahhiidiin en az % 80'inin tamamlanmis olmasi ve
taahhiidiin tamamlattirilmasinda idare yarar1 bulunmasi kaydiyla;

a) Ivediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kismmn yeniden ihale edilmesi igin yeterli siirenin
bulunmamasi,

b) Taahhiidiin baska bir yiikleniciye yaptirilmasinin miimkiin olmamasi,

¢) Yiiklenicinin yasak fiil veya davraniginin taahhiidiinii tamamlamasin1 engelleyecek nitelikte
olmamasi,hallerinde, Idare sdzlesmeyi feshetmeksizin yiikleniciden taahhiidiinii tamamlamasini
isteyebilir ve bu takdirde yiiklenici taahhiidiinii tamamlamak zorundadir. Ancak bu durumda,
Yiiklenici hakkinda Vakif Yiiksekdgretim Kurumlar1 ihale Yonetmeligi ilgili maddesi hiikmiine
gore iglem yapilir ve yiikleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutar1 kadar ceza
tahsil edilir. Bu ceza hak edislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.

30.4. Miicbir sebeplerden dolay1 sozlesmenin feshi

30.4.1. Miicbir sebeplerden dolay1 sozlesmenin feshedilmesi halinde, s6zlesme konusu islere
iliskin hesap genel hiikiimlere gore tasfiye edilerek, kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar
iade edilir.

Madde 31 - Fesih halinde yapilacak islemler

31.1. Sozlesmenin feshi halinde, Yiiklenici, teslim islemlerini durdurur. Idare tarafindan ilgili
mevzuata ve sOzlesmeye uygun olarak verilen diger talimatlar1 yerine getirir. Yiklenici alim
konusu isi Idarenin isyerinde yerine getirmesi durumunda isyerini terk eder. Idare tarafindan
kendisine verilen malzemeleri, araclari, tiim evrak ve belgeleri, is i¢in yaptirdigi tasarim ve
¢izimleri, idarenin talebi {izerine yazil bir tutanakla teslim eder. Yiiklenici ve/veya alt yiiklenici,
isyerinin korunmasi ve alinmas1 gereken giivenlik &nlemleri konularinda Idarenin vermis oldugu
talimatlar1 derhal yerine getirir. Idarenin, s6zlesmenin feshi nedeniyle isi baska bir yiikleniciye
tamamlatmasi halinde, Yiiklenicinin belgeleri kullanilabilir. Bu durumda, Yiiklenici herhangi bir
hak iddia edemez.

31.2. Fesih tarihi itibariyle Idare, Yiiklenici tarafindan yapilan hizmetin, hata ve eksiklerinin
giderilme masraflar ile S6zlesme geregince Yiikleniciye 6denmesi gereken degerleri tespit eder.
31.3. Idare, hata ve eksikler bulunan iste, hata ve eksikliklerin giderilmesi i¢in yapilacak
masraflar belirleninceye kadar Yiikleniciye yapacagi 6demeleri durdurma hakkina sahiptir.

31.4. Sozlesmede hiikiim olmayan hallerde, genel hiikiimlere gore islem yapilir.

31.5. S6zlesmenin feshedilmesi halinde, Yiiklenicinin kesin teminati ve varsa ek kesin teminati:
a) Tedaviildeki Tiirk parasi ise dogrudan dogruya,

b) Banka teminat mektubu ise bankadan tahsil edilerek,

c) Devlet tahvilleri, Hazine kefaletini haiz tahviller ise paraya ¢evrilmek suretiyle,

gelir kaydedilir. Gelir kaydedilen kesin teminat, Yiiklenicinin borcuna mahsup edilemez.

Madde 32- Yiiklenicinin ceza sorumlulugu

32.1. Is tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi, Vakif
Yiiksekogretim Kurumlar fhale Yénetmeliginde belirtilen fiil veya davranislardan, Tiirk Ceza
Kanununa gore sug teskil eden fiil veya davranislarda bulunan Yiiklenici ile o isteki ortak veya
vekilleri hakkinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu hiikiimlerine gore ceza kovusturmasi yapilmak
tizere yetkili Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur. Bu kisiler hakkinda bir cezaya
hilkkmedilmesi halinde, Vakif Yiiksekogretim Kurumlar1 Ihale Yonetmeligi ilgili hiikmii
uygulanir.

Madde 33 - Anlasmazhklarin ¢oziimii
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33.1. Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirli uyusmazligin ¢6ziimiinde
Istanbul Anadolu Adliyesi Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Madde 34 - Hiikiim bulunmayan haller

34.1. Bu sozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore Vakif Yiiksekogretim
Kurumlar1 Thale Yénetmeligi, bu Kanunlarda hiikiim bulunmamas halinde ise Borglar Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

Madde 35 - Diger hususlar

35.1. Yiiklenici yapilan ise iliskin hak edis ve alacaklarimi1 baskalarmma devir veya temlik
edemez.

35.2. is bu sézlesmenin siiresi boyunca tiim Laboratuvar cihazlari, Elektronik malzemeler,
Mobilyar koli ve diger malzemeler yiiklenici tarafindan Nakli sigorta teminatlar1 altinda
gerceklestirilecektir. Olusacak hasarlar yiiklenici tarafindan karsilanacaktir. Yapilacak
sigorta isin tamamim1 demontaj ve montaj sirasinda verilebilecek hasar ve ziya1 kapsayan
sekilde yapilacak dahini miirtein olarak idare gosterilecek, tasima islemi baslamadan
idareye ibraz edilecektir. Yiiklenici, Sigorta kapsaminda karsilanmayan tasima sirasinda
veya tasima dolayisiyla olusacak her tiirlii hasar ve zararlar1 ve iigiincii sahislara
verilebilecek zararlar1 da herhangi bir Mahkeme ilanina veya ihtara gerek kalmaksizin,
Idare’nin talebi iizerine derhal tazmin etmekle yiikiimliidiir.

Tasima isinin yogunlugu ve kolilerin ve sair tasinan cihaz ve malzemelerin mobilyalarin
Idare tarafindan bir bir teslim almmasmin imkansizhg sebebi ile teslim tarihi sonrasinda
ayip ve hasar tespit edilmesi durumda bu zararlar Yiiklenici tarafindan verilen teminat
mektubundan tazmin edilebilecektir.

35.3. is bu sozlesmede yer alan isin islenis sekli, yiiklenici tarafindan yapilacak ve
yapilmayacak hizmetler icin teknik sartname ekte bulunmaktadir. Tiim isler teknik
sartnameye uygun gerceklestirilecektir.

Madde 36 - Sozlesmenin imzalanmasi

36.1. Bu sozlesme 36 maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup
anlasildiktan sonra karsilikli mutabakat saglanarak .......... tarihinde 2 (iki) niisha olarak imza
altina alinmistr.

YUKLENICI _ IDARE
DOGUS UNIVERSITESI
Ek-1: Sorumluluk Tablosu
Sorumluluk Tablosu Yiiklenici Idare
Tasinma tarihleri;
1 |Is baslama Tarihi : S6zlesmenin Imzalandig1 Tarih \
Isin Bitis Tarihi :17.07.2020
2 Demonte olmasi gereken esyalarin, demontajinin yapilmasi ve N
gidecegi yerdeki plana gore yerlestirilip montajinin yapilmasi.
3 Tiim esyalarin etiketinde yazan ve planda belirtlen noktalara N
konulmasi.
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Tasinma oncesi Koli, Stre¢ Naylon, Balonlu Naylon, Kirilmaz Sepet
temini (tamami yeni ve kullanilmamis) saglanacak. Her tiirlii
ekipman yiikleniciye ait olup S6zlesmenin hemen akabinde koliler
hazirlik icin Idareye teslim edilecektir.

Kolileme ,ambalajlama ve etiketleme personeli.

Dis asansor. (gerekiyorsa)

Tasima Sigortasi.

Personel ISG ve gerekli evraklar.

Laboratuvar Cihazlar1 ve Elektronik cihaz hassas paketleme ve
tasima

Tasima personelinin yol, yemek, sgk, is glivenligi vs. ihtiyaclari.

Isveren personelinin &zel esyalarin paketlenmesi.

Tasinacak malzemelerin etiketlenmesi.

Tagima sirasinda igveren firmadan yetkili durmasi.

Yeni gecilecek ofis'in temiz birakilmasi.

Tasima esnasinda zarar goren liriin/iiriinlerin, tazmini/yenisi ile
degistirilmesi.

Tasima esnasinda (Eski ofisten yeni ofis'e gecis siirecinde) yliriimez
esyalarda olusabilecek zararlarin giderilmesi/

2] < =] [=2] |&] < |&]=2]=<]=]

Binalarda bulunan Siplit ve Buzdolab1 Klimalarin S6kiim ve
Montaji Idarenin belirledigi yetkili firma tarafindan saglanacak
(VRF Sistem Tasinmayacak) Tagima,Nakliye ve Depolama Yiiklenici
Tarfindan saglanacaktir.

18

KONFERANS VE OTURUM / TIYATRO/SAHNE/ANFI /
SEMINER / Salonlarinin oturum ve sahne bankolarinin,
oturaklariin (alttaki karkas demirler dahil) zarar vermeden sokiimii
Yiiklenici tarafindan saglanacaktir. Giivenli bir sekilde paketlenip
tasinmast ve Depolanmasi Yiikleniciye Ait olacaktir.

19

Kiitiiphanede bulunan kitaplarin kolilenmesi idare tarafindan
yapilacaktir.Glivenli sekilde Tasima ve Nakliyesi Yiiklenici
tarafindan saglanacaktir.

20

Konferans Salonlari Isik ve Ses sistemi demontaj-ve montaji
Idaremiz teknik ekibi tarafindan yapilacak.Giivenli sekilde
paketlenerek taginmasi ve Teslim yiikleniciye ait olacaktir.

21

Zirhlama Atdlyes, OpMobil ve Zirhl1 Giivenlik Kuliibesi (1 VE 2.
Blok arasinda) tasima asamalar1

22

Vestel Akilli Tahtalarin 20 Adet olarak Demontaj —Montaj Tasima
Nakliye ve Kurulumu Yiiklenici tarafindan fiyatlandiriimadan
Yetkilki firma Tarfindan saglanacak.

23

Di1s Bahgelik Cigekler,Banklar,Cop Kutulari,Sigaralik,Biist vb.

24

Miihendislik Fakiiltesi Acibadem yerleskesindeki 3.Blok (G Blok)
406-407-408 numaral1 Laboratuvar Malzemelerinin ve Cengelkdy
yerleskesi B -3 te bulunan Takim Tezgahlarinin taginmasi ve montaji
Idarenin belirledigi yetkili servis tarafindan Gerceklestirilecektir

14




25

3 Adet Jeneratoriin,Montaj ve Demontaji,tagima ve Nakliyesi Yetkili
servis tarafindan gergeklestirilecektir.(410 Kva-825 Kva-280 Kva (K
Blok -1kat.E Blok yan Bah¢e- F Blok Yan bahge)

26

Mit Laboratuvarinda bulunan SEM cihaz1 (Elektro Mikroskop) tim
asamalar1 idarenin belirledigi yetkili firma tarafindan saglanacaktir

27

Miitevelli Heyeti Katinda bulunan katlanabilir Tenteli ve camli
balkonun sokiilmesi Idare Tarfindan saglanacak. Ambalajlanarak
giivenli sekilde tasinmasi ve belirlenen yere tasinmasi Yiikleniciye
ait olacaktr.

28

Ozel Kasalarin Tasinmasi

29

Yiiklenicin yapmasi gereken ve belirtilen tasinacak mahal
listesindeki tiim isler her sey dahil Anahtar teslim olarak
yapilacaktir.

30

Tasinma sonrasinda Laboratuvar Cihazlari,Elektronik
Malzemeler,Demirbas ve Sarf malzemelerin kullanima hazir hale
getirilmesi isi

31

1 ve 2. Blok Halkla iliskiler ve Tanitim Ofisinde bulunan Ricoh
2011 Marka Kiralik Fotokopi makinesi ve Ogrenci islerinde bulunan
Toshiba Marka Yazici yetkili firma tarafindan taginacaktir.

32

Kartli Gegis ve Turnike sistemi Sékiim ve Montaj1 idare ve yetkili
firma tarafindan saglanacak olup sadece tasima,nakliye ve depolama
Nakliye firmasina ait olacaktir.
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