YEMEK KARTI HiZMETIi ALIMI
HIZMETINE AIiT SOZLESME TASARISI

Madde 1 - Sozlesmenin taraflar1 . . .

Bu Sézlesme, bir tarafta DOGUS UNIVERSITESI (bundan sonra Idare olarak anilacaktir) ile diger
L L L1
(bundan sonra Yiiklenici olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilin de akdedilmistir. )

Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler
2.1. Idarenin
a) Adi: DOGUS UNIVERSITESI
b) Adresi: Dudullu OSB Mah.Nato yolu Cad .No:265/1 Dudullu Organize San. Sitesi
Umraniye /istanbul
Sarigazi V.D. = V.No : 309 006 22 17
d) Elektronik posta adresi(varsa): satinalma@dogus.edu.tr
2.2. Yiiklenicinin
a) Ad1 ve soyadi/Ticaret unvani:
b) Vergi Kimlik No:
¢) Yiiklenicinin tebligata esas adresi:
d) Telefon numarasi:
e) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa):
2.3. Her iki taraf, 2.1. ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmislerdir.
Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedikce, en son bildirilen adrese
yapilacak teblig, ilgili tarafa yapilmis sayilir.
2.4. Taraflar, yazili tebligat1 daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya elektronik
posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3 - Sozlesmenin dili

Madde 4 - Ts tanim
4.1. Sézlesme konusu is; DOGUS UNIVERSITESI biinyesindeki Yiiklenicinin saglayacag yemek

kart1 ve itye kuruluslar: vasitasiyla tiim personelinin 6glen yemegi hizmetinin organizasyonunun

saglanmasim kapsar.

Madde 5- Sozlesme bedeli ve 6deme sartlar:

5.1. Sozlesme bedeli KDV Dahil 27,00 TL (Yirmi Yedi Tiirk Lirasi) ‘dir.

5.2. Sozlesmenin imzalanmasi ile YUKLENICI ye bir 6deme yapilmayacaktir. Isin ilerleyen ve
tamamlanan islemler sonucu hakedis raporu onay1r muhasebeye iletildikten 15 is giinii icinde Firma
Cari hesabina Banka Havalesi ile 6deme yapilacaktir.

5.3. Yiiklenici isbu sozlesmeden kaynaklanacak alacagini iigiincii bir kisiye devir edemez, Idare’ nin
rizast disinda gergeklestirilecek alacagim temliki durumlarinda idare’ nin ugrayacag her tiirlii zarari
Yiiklenici bildirim aninda tazmin edecegini gayrikabili riicu kabul, taahhiit ve beyan eder.

Madde 6 - Sozlesme bedeline dahil olan giderler

6.1. Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artiglar dahil) yerine getirilmesine iligkin
ilgili mevzuati geregince 6denecek vergi(KDV hari¢)damga, resim, harg, ulasim, Stopaj, masraf ve
tiim giderler s6zlesme bedeline dahildir. YUKLENICI Damga vergisi makbuzunu Idareye ibraz
etmekle yiikiimliidiir.

6.2. Telif hakki yiikleniciye aittir.



Madde 7 — Yiiklenici Firmanin Verecegi Hizmet
Yiklenici firma, en az 10.000 iiye kurulusa sahip, akademik ve idari personel i¢in yiiklenebilir
elektronik kart1 sistemle yemek hizmeti temini verecektir.

Madde 8 - isin siiresi

8.2. Bu sdzlesmenin uygulanmasinda siirelerin hesab1 takvim giinii esasina gore yapilmistir.

Madde 9 - Fiyat farki 6denmesi ve hesaplanmasi sartlari

9.1. Yiiklenici, gerek s6zlesme siiresi, gerekse uzatilan siire i¢inde, s6zlesmenin tamamen ifasina kadar,
vergi, resim, har¢ ve benzeri mali ylikiimliiliiklerde artisa gidilmesi veya yeni mali yiikiimliilikklerin
ihdas1 gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamaz.

9.2. Bu sozlesme kapsaminda yapilacak isler i¢in fiyat farki hesaplanmayacaktir.

9.3. S6zlesmede yer alan fiyat farkina iligkin esas ve usullerde sdzlesme imzalandiktan sonra degisiklik
yapilamaz.

Madde 10-Siire Uzatinm Ve Miicbir Sebepler

10.1. Sozlesme siiresinin uzatilmasini gerektiren miicbir sebepler asagida smirlayict olarak
belirtilmistir. Bu miicbir sebepler ile siirenin uzatilabilmesi i¢in, bu sebebin 6nceden tespit imkani
olmamasi, Yiiklenici’ ye atfi miimkiin bir kusurun bulunmamas: ve miicbir sebebin is iizerinde
gecikmeye miiessir olmasi ve mahiyetine gére YUKLENICI nin bu sebebi ortadan kaldirmaya giicii
yetmemis bulunmasi icap ettigi gibi, miicbir sebebin vukuundan itibaren 10 (on) giin i¢inde Yiiklenici’
nin Idare’ ye yazili olarak haber vermek suretiyle yetkili makamlar tarafindan usuliine uygun olarak
tanzim edilmis belgelerle miicbir sebebin vukuunu ispat etmesi lazimdir. Bu durumda sartlar goz dniine
alinarak kaybedilen zamana esit bir siire kadar siire uzatimi belirlenir. Bu siireyi Idare tayin eder.
10.2. idare’ nin neden oldugu durumlar:

*1s in Idare’ nin yazili talimatiyla Yiiklenici' nin kusuru disinda durdurulmasi,

Miicbir Sebepler:

*Olaganiistii tabiat olaylarindan dogabilecek hususlar,

*Savas hali,

*Kismi veya genel seferberlik ilani,

Yasal genel grevler. Ancak grevlere Yiiklenici tarafindan sebebiyet verilmemis olacaktir. Isyerindeki
grev siiresinin onbes (15) giinii gegmesi halinde idare s6zlesmeyi feshedebilir.

*Malzeme ve makina temini ve tasinmasini etkileyebilecek haller, yasal grevler ve lokavtlar ve
hikkiimet kararlari. Malzeme ve makina temininde ilgili fabrikalarin bu malzeme ve makinalarin
saglanabilecegi tek yerler olmasi gereklidir. Havalarin kétii gitmesi ve resmi tatil glinleri siire uzatimi
icin talep ve hak teskil etmez. Keza, yukarida tarif edilen hallerin disindaki sebepler siire uzatimi igin
talep ve hak teskil etmez.

*Sozlesmenin imzalandig: tarihte Korona Viriis salgini olmasi ve bu sebeple YUKLENICI salgin hastaligin
devam ettigi bu siirede s6z konusu isi yliklendigi ve yapilabilir / siirdiiriilebilir oldugunu 6ngorerek is bu
Sozlesmeyi imzalamistir. Bu siire zarfinda sokaga ¢ikma yasagi — salgin boyutunun artmasi vs. olmasi halinde
de korona viriis salgin1 miicbir sebep kapsaminda degerlendirilmeyecek, sayilamayacaktir. Taraflar bu hususu
bildiklerini kabul beyan ve taahhiit ederler.

Madde 11-Isin Yerine Getirilmemesi Fesih Ve Tasfiyesi

11.1. Sézlesme konusu is, belirlenen siire icinde s6zlesme ve eklerine uygun, eksiksiz olarak, idare nin
kabuliine hazir hale getirilecektir.

Idare, isin is programina uygun olarak belirtilen usul ve zamaninda yiiriitiilmedigini tespit ederse isbu
sozlesmede gosterilen adrese iadeli taahhiitlii olarak ya da faks yoluyla gonderecegi yazi ile



Yiiklenici’yi 6ncelikle uyaracaktir. idare tarafindan siire verilmesi durumunda, verilen siire sonunda
isin is programma uygun hale getirilmemesi ve uyarilarin dikkate alinmamasi durumunda idare
sozlesmeyi feshetmek yetkisine sahiptir.

11.2. idare, ise siiresinde baslanmamasi, isin baska kisi ya da kurulusa devredildiginin belirlenmesi,
alacaklilar1 tarafindan Yiiklenici aleyhine icra ve iflas takibinde bulunulmasi halinde isin
tamamlanmasina dair ihtar cekme yiikiimliiligii olmaksizin sdzlesmeyi tek tarafli olarak fesih hakkina
sahiptir.

11.3. idare teknik idari ve diger sebeplerle isin devam etmeyecegine karar vermesi halinde 10 giin
onceden haber vermek kosuluyla isi her zaman feshederek tasfiye edebilir. Isin bu sekilde durdurulmasi
veya sozlesmenin feshi halinde o giline kadar yapilan imalat ve ihzaratlar i¢in tasfiye hakedisi taraflarca
diizenlenir. Tasfiye hakedisinde mutabik olunamamasi durumunda Idare tarafindan diizenlenen tasfiye
hakedisinin kesin oldugunu Yiiklenici kabul ve taahhiit eder.

Ayrica;

*Idare’nin yeterli gormedigi veya ¢alismasini istemedigi kadronun en az ii¢ giin icinde istenilen say1ya
cikarilmast zorunluluguna ragmen anilan is i¢in yetersiz nitelik ve sayida personel ile calisma
konusunda Yiiklenici’nin 1srar ve ihmali,

*Yiklenicinin yemek kontiirlerini teknik sartnamede belirlenen siirelerde saglayamamasi durumunun
iistliste 4 giindi, her haliikarda s6zlesme siiresince 7 giinii bulmasi halinde

* Yiiklenici isin baginda vermis oldugu iiye kurulus listesinde bulunup gidildiginde hizmet alinamayan
kuruluglara iligkin birden fazla kez yanlis beyanda bulunmasi

*{sin, Idare’nin oluru disinda temlik edilmesi

*Yiiklenici tarafindan sair anlasma hiikiimlerine uyulmamasi

*Yiiklenici tarafindan sigortasiz is¢i ¢alistirilmasi

*[sin fen ve sanat kurallarina, uygulama kriterlerine uymamasi durumlarinda.

Ihtara ve ayrica mahkemeden hiikiim alinmasia gerek kalmadan Idare tek tarafli olarak s6zlesmeyi
feshedebilecektir.

Yiiklenici'nin bu sézlesmede dngoriilen her tiirlii hak ve menfaatleri idare’nin yazili izni olmadan
ticiincii kisilere devir ve temlik edilemez. Aksi halde herhangi bir protesto kesidesine veya hiikiim
istihsaline hacet olmaksizin Idare sdzlesmeyi feshetmekte serbesttir. Taraflar, sozlesmenin Idare
tarafindan yukarida belirtilen nedenlerle ya da Yiiklenici tarafindan haksiz olarak feshi halinde,
Yiiklenici, isin kendisine bagli kusurlar nedeniyle tamamlanamamasindan dolay1 fesih halinde
Idare’nin isi bagkasina vermek zorunda kalmasi ve bu nedenle ugradigi bu zarar1 da tazminle yiikiimlii
oldugunu bu bedeli de tazmin edecegini kabul ve beyan eder.

11.4. Yiiklenici, Idare’nin sdzlesmeyi feshetmesine sebebiyet verdigi takdirde Idare’ye yasalarca
taninan haklarin yani sira ihtar ve mahkeme karar1 almaya gerek olmaksizin asagidaki yaptirimlarin
Idare tarafindan uygulanabilecegini Yiiklenici pesinen kabul ve taahhiit eder.

*[syerinde bulunan, Yiiklenici’ye ait tesis, malzeme, makina, ekipman vs. kiymetlere idare tarafindan
el konulur.

* Yiiklenici’nin nam ve hesabina yaptirilan islerde, Yiiklenici’nin yapmadig1 veya eksik ya da kusurlu
yaptig1 islerin tespiti, degerlendirilmesi ve hesaplanmasinda Idare yetkilidir.

*Yiiklenici, sozlesmenin feshi sebebiyle ihtiyati tedbir karari alarak isi durdurmayaca@ini, isin
yiiriitiilmesine ve Idare ‘nin isi bizzat yada 3.kisilere yaptirmak suretiyle tamamlamasina ve zarari
karsilayacagina muvafakat ettigini kabul ve beyan eder.



Madde 12 - Teminata iliskin hiikiimler

12.1. Kesin teminat ve Garanti Siiresi teminati

12.1.1. Yiiklenici bu ise iliskin olarak so6zlesme bedelinin % 6 (yiizde alt1) oraninda kesin teminati ve
sO0zlesme bedelinin %6 (yiizde alt1) oraninda garanti siiresi teminat mektubu vermistir.

12.1.2. Kesin teminat mektubunun siiresi so6zlesme bitis tarihinden 6 ay sonradir. Garanti Siiresi
teminat mektubunun siiresi, kesin kabul tarihinden itibaren 1 (bir) yildir. Kanunda veya sozlesmede
belirtilen haller ile cezali ¢alisma nedeniyle kesin kabuliin gecikeceginin anlasilmasi durumunda
teminat mektubunun stiresi de isteki gecikmeyi karsilayacak sekilde uzatilir.

Madde 13- Yiiklenici’nin iflas1 Ya Da Oliimii

13.1. Yiiklenici’nin iflast halinde madden ve manen sdzlesme gereklerine uygun olarak ise devam
edemeyecegi anlasildiginda isbu sdzlesmenin fesih ile ilgili hiikkiimleri uygulanir.

13.2. Yiiklenici’nin 6liimii halinde Idare isi feshetme hakkina sahiptir. Ancak mirasgilari isi kesintiye
ugratmadan kaldig1 yerden devam ettirebilirlerse ve sozlesme hiikiimlerinde higbir degisiklik olmamasi
kaydiyla Yiiklenici’nin miras¢ilar Idare’nin kabul ettigi bir siirede kendi aralarindan ehil bir miras¢iy1
vekil tayin ederlerse bu vekil Idare tarafindan muhatap alinarak, ayni sartlarda is devam ettirilir.

Madde 14 - Sézlesmede degisiklik yapilmasi

14.1. Sézlesme bedelinin asiimamasi ve Idare ile Yiiklenicinin karsilikli olarak anlasmasi kaydiyla,

a) Isin yapilma veya teslim yeri,

b) Isin siiresinden 6nce yapilmasi veya teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu siireye uygun olarak
O0deme sartlarina ait hususlarda s6zlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilabilir.

14.2. Bu hallerin disinda s6zlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sozlesme diizenlenemez.

Madde 15 - Sozlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi ve isin tasfiyesi

15.1. Ongériilemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;

a) Sozlesmeye konu hizmet iginde kalmasi,

b) idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasinin teknik veya ekonomik olarak miimkiin olmamast,
sartlariyla, s6zlesme bedelinin % 20'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ sézlesme ve ihale
dokiimanindaki hiikiimler ¢ercevesinde ilave is ayn1 yiikleniciye yaptirilabilir.

Isin bu sartlar dahilin de tamamlanamayacaginin anlasiimas1 durumunda ise artis yapilmaksizin hesabi
genel hiikiimlere gore tasfiye edilir. Bu durumda, yiiklenicinin sézlesme bedeli tamamlanincaya kadar
isi ihale dokiimani ve sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmesi zorunludur.

¢) Bu ihalede, idare tarafindan belirlendigi sartlarda is eksilisi yapilabilir.

¢) Bu is icin Idare Y1l icerisinde Fiyat artis1 talep ettiginde Yiiklenici ile ek Protokol ile fiyat
artis1 yapilabilir.

Madde 16 - Fikri ve sinai miilkiyete konu olan hususlar

16.1. Yiiklenici, isbu sdzlesme geregince olusturulacak tiim igeriklerin ve bu sézlesme kapsaminda
liretecegi tiim materyal {lizerindeki mali haklarda isleme, kismen veya bir biitiin halinde, her nevi
sekilde (basili, dijital vb.) yayma, cogaltma, temsil, isaret ve/veya goriintli nakline yarayan her tiirlii
aragla, internet dahil umuma iletim, yeniden iletim, ii¢lincii kisilere devir, kiralama, kullandirma, satis
vb. gibi haklarin1 adet, muhteva ve siire simirlamasi olmaksizin miinhasirlarn idare’ye devredilecegini
kabul ve taahhiit eder. Yiiklenici tarafindan olusturulan tiim igeriklerin tiim kullanim, yayma haklar
Idare’ye aittir. Idare bu icerikleri farkli paketler halinde kurumsal ve bireysel kullanim amaciyla ayrica
satisa sunabilir. Bu s6zlesme ile devredilen haklar bu maddede sayilan asil materyalin yan sira, bu
materyalden tiiretilmis tiim ek materyali ve bunlarin kopyalanmas1 hakkini da kapsar.

16.2. Yiiklenici, S6zlesme kapsaminda Idare’ye verilen ve/veya verilecek, sunulan ve/veya sunulacak
kisaca meydana getirdigi ve getirecegi her tiirlii eserlerin haklarini, menfaatlerini, miilkiyetini, Idare’ye
devrettigini kabul, beyan ve taahhiit etmistir. Bu kapsamda Yiklenici, anilan eserlerden dogan tiim
mali haklarini; sayi, siire, yer ve mecra sinir1 olmaksizin; isleme, cogaltma, yayma, temsil, isaret ses



ve goriintii nakline yarayan araglarla yayin, yeniden yayin ve kamunun erisimine sunma hakkini da
kapsar sekilde umuma iletim haklarini, gerektiginde baska dillere ¢evrilmesi, glincellenmesi, {icretli
veya lcretsiz olarak kullanima sunulmasi, satilmasi ve tasarrufta bulunmaya iliskin tiim haklarini
Idare’ye devrettigini ve devredecegini kabul, beyan ve taahhiit etmistir. Idare eserle ilgili olarak mali,
manevi ve her tiirlii haklar1 Idare iigiincii kisilere devretmeye yetkili olacaktir. S6z konusu eserlerle
ilgili manevi haklarin kullanilmasi ve bunlar iizerinde tasarrufta bulunma yetkisi de idare’ye ait
olacaktir. Asil ve ¢ogaltilmis kopyalar iizerindeki miilkiyet haklarin1 da keza Idare’ye ait olacaktir.
Isbu taahhiit 5846 sayili Fikir Ve Sanat Eserleri Kanunu kapsamindadir.

16.3. Yiiklenici tarafindan Idare’ye sunulan ve Idare igin iiretilen, tasarlanan, sunulan eser, marka,
faydalt model, sistem, yazilim, isletme modeli, proje vb. her tiirlii iirlindi, stireyle sinirli olmaksizin
Idare’nin miilkiyetinde olacak ve mali ve manevi tiim fikri miilkiyet haklar1 Idare’ye devredilecektir.
Yiiklenici, Idare’nin miilkiyetine birakilan iiriinleri siireyle smirli olmaksizin kendisi ve 3. kisiler igin
kullanmayacagin1 kabul, beyan ve taahhiit eder.

16.4. Yiklenici, S6zlesme kapsaminda verilecek hizmetlerle ilgili olarak hicbir gergek ya da tiizel
kisinin fikri ve sinai miilkiyet haklarinin ihlal edilmedigini, kanuna aykir1 olarak kullanmadig: taahhiit
eder. Bu tiir ihlalin varligini iddia eden {igiincii sahislara kars1 Idare nin herhangi bir nam altinda 56deme
yapmak zorunda kalmas1 halinde Yiiklenici’ye riicu hakki mevcuttur.

16.5. Yiiklenici, hi¢bir sekilde Idare’ye rakip veya esdeger kurum ve kurulus ile idare ile yaptig1 hicbir
calismay1 Idare’nin yazili izni olmadan paylasamaz, aktaramaz, ima edemez. Aksi halde, Idare
tarafindan bu durumun tespit edilmesi halinde cezai sart hiikiimleri gecerli olacaktir.

Madde 17- Sigorta Ve isci Ucretleri

17.1. Yiiklenici kimliksiz ya da 18 yasindan kiiciik isci ¢alistirmayacagini, agir ve tehlikeli calistirdigi
is¢ilere saglik raporu alacagini, is giivenligi ve sagligi kanunu ve Sosyal Sigortalar Kanunu ve bu
kanunlara bagl tiim tiiziik ve yonetmeliklerin gerektirdigi her tiirlii sorumlulugun taraflarinca yerine
getirilecegini, idare’nin is sahasinda alacag: tedbirlere uyacagini, aksi halde, kanuni yiikiimliiliiklerden
mesul oldugunu kabul ve taahhiit eder. Yiiklenici g¢alistirdigi iscilerin biitiin sosyal giivenlik
onlemlerini yerine getirecektir.

Madde 18-Sézlesmenin Infisahi

Taraflardan kaynaklanan nedenler disinda veya miicbir sebeplerle isin baslatilmasi devami ya da
bitirilmesi imkansiz olur ve bu imkansizlik 30 (otuz) giin siirerse isbu sézlesme kendiliginden miinfesih
olur. Infisah durumunda taraflar karsilikli olarak zarar ve kar mahrumiyeti talebinde bulunamazlar.

Madde 19- Tebligat

Taraflar is bu s6zlesme nedeniyle yapilacak her tiirlii yazismalarda, bu sozlesmede belirtilen adresin
tebligat adresi oldugunu ve adres degisikligi halinde derhal kars1 tarafa yazili olarak bildireceklerini,
aksi halde bu adrese gonderilmis her tiirlii yazigsmanin taraflarina teblig edilmis sayilacagini kabul ve
taahhiit ederler. Taahhiitlii mektup, elden yazi teslimi, noter araciligi, mahkemeler ve icra daireleri
tarafindan yukaridaki adrese yapilacak olan 6zel ve resmi tebligat Yiiklenici’nin anilan yerlerde bizzat
bulunmamasi halinde dahi baskaca bir isleme gerek kalmaksizin Yiiklenici’nin sahsina yapilmig
sayilacaktir.

Madde 20 - Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

20.1. Is tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi Tiirk Ceza Kanununa
gore sug teskil eden fiil veya davranislarda bulunan Yiiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri hakkinda
Tirk Ceza Kanunu hiikiimlerine gore ceza kovusturmasi yapilmak iizere yetkili Cumbhuriyet
Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.



Madde 21 - Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

21.1. Yiiklenici, taahhiidii ¢ergevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme se¢ilmesi,
verilmesi veya kullanilmasi, tasarim hatasi, uygulama yanlishigi, denetim eksikligi, taahhiidiin
sozlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri nedenlerle ortaya
¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hiikiimlere gore Yiikleniciye
ikmal ve tazmin ettirilir.

Madde 22- Kisisel Verilerin Korunmasi Taahhiidii;

22.1. Taraflar (YUKLENICI, IDARE) diger tarafin iiriinleriyle, kayit ve defterleriyle ve faaliyetleriyle
ilgili bilgilerin ve karsilikli olarak gizli addedilen diger bilgilerin gizli oldugunu ve iiglincii kisilere
(kisi, kurum, kurulus, firma sirket vb.) ifsa yasagina tabi oldugunu, s6z konusu bilgileri gizli tutmayi,
gecerli kanunlar ve yasal maddeler gerektirmedikge higbir gerekce ile bu bilgileri ii¢lincii kisilere
vermemeyi, 6grenilmemesi icin gerekli tedbirleri almayi, b yiikiimliiliikklere kendi personeli veya sair
ilgili kisilerinde uymasim1 saglamayi, gizli bilgilerin iiclincli kisilerin bilgisine, yararina ve
kullanilmasina sunmamay1 kabul ve taahhiit ederler.

22.2.YUKLENICI is bu s6zlesmede yer alan gizlilik maddesi hiikmii geregi kisisel bilgilerin gizliligini
korumak ve bilgi temininde giivenligi saglamak iizere, kisilerin onayr olmadan kigisel bilgilerini
kullanmamay1 Kisisel Bilgilerin kullanilmasinda, '6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na’
ve tamamen uluslararasi alanda kabul edilen mahremiyet koruma standartlarina uymay1 taahhiit
etmektedir. YUKLENICI veri isleyen sifati ile gerek is bu sézlesmede geregince T.C. Dogus
Universitesi adina yapacag kisisel verilerin islenmesine iliskin tiim eylemlerin/islemlerin her zaman
yiirlirliikkte bulunan ilgili kanun ve diizenlemeler ile ileride yiiriirliige girebilecek olan kisisel verilerin
korunmasi alanindaki her tiirli mevzuata ve bunlarda yapilacak degisikliklere uygun olacaginm
kabul, beyan ve taahhiit eder.

22.3. YUKLENICI, Kisisel Verilere gerek kendi personeli gerek yardimei sahislari tarafindan ve
gerekse Tliciincii taraflarca yetkisiz erisilmesini ve Kisisel Verilerin islenmesini, aktarimi, amaci disinda
kullanilmasini engelleyecek sekilde hukuki, teknik ve gevresel olarak tiim gerekli 6nlemleri almakla
yiikiimlii oldugunu, bu kapsamda alinacak dnlemlerin her haliikarda (varsa) yiiriirliikteki mevzuat veya
benzer alanlarda faaliyet gosteren basiretli bir tacir tarafindan nezdinde saklanan Kisisel Verilerin
giivenligi i¢in alinan 6nlemlerden daha az olmayacagini, KVKK m.12 f.2 geregince kisisel verilerin
saglanmas1 konusunda sorumlu oldugunu kabul, beyan ve taahhiit eder.

22.4.Tim kisisel verileri isbu Sozlesme siiresince ve S6zlesme’nin sona ermesinden itibaren siiresiz
olarak gizli tutmayi; islenen kisisel verileri sadece isbu S6zlesme’nin ifas1 amaciyla kullanmayi, baska
amaglarla kullanmamay1 ve ilgili mevzuatta Ongoriilen haller disinda kisisel verileri Dogus
Universitesinin dnceden yazili sekilde onayimi almadan higbir sekilde 3. Kisilere ifsa etmemeyi ya da
aktarmamayi, ¢ogaltmamay1 ve kopyalamamay1 kabul, beyan ve taahhiit eder.

22.5. Is bu KVKK hiikiimleri sdzlesme siiresi ile sl degildir.
Madde 23- Gecikme halinde uygulanacak cezalar ve kesintiler ile sozlesmenin feshi

23.1. Yiiklenicinin kartlara zamaninda yiikleme yapmamasi durumunda, en az iki giin siireli yazili ihtar
yapilarak gecikilen her takvim giinii i¢in Yiklenicinin bir aylik tutarin binde 1 tutarinda ceza
kesilecektir. Ancak gecikmeden kaynaklanan aykiriligin isin niteligi geregi giderilmesinin miimkiin
olmadig1 hallerde, 4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto ¢ekmeye gerek
kalmaksizin s6zlesme idarece feshedilebilir. S6zlesmenin feshedilmemesi halinde ise so6zlesme bedeli
tizerinden yukarida belirtilen oranda ceza uygulanacaktir.



23.2. Kesilecek cezanin toplam tutari, hi¢cbir durumda, s6zlesme bedelinin % 30'unu gecemez. Toplam
ceza tutarinin, sozlesme bedelinin % 30'unu gegmesi durumunda, bu orana kadar uygulanacak cezanin
yani sira 4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin
sozlesme feshedilecektir.

23.3. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin ylikleniciye yapilacak
O0demelerden kesilir. Cezanin 6demelerden karsilanamamasi halinde ceza tutari yiikleniciden ayrica
tahsil edilir.

23.4. Ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayn1 durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir ve sozlesme
feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

23.5. Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda yliklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci maddesinde
sayilan yasak fiil veya davraniglarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise ayrica protesto ¢cekmeye
gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek
hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 24 - Diger hususlar 5 o ‘ ‘

2411 Bu sozlesmenin uygulanmasinda DOGUS UNIVERSITESI Yoénetim Politikasindaki
taahhiitlerin yerine getirilmesi ilgili taraflarca esas alinacaktir. DOGUS UNIVERSITESI Yénetim
Politikast:

¢ Faaliyetlerimizle ilgili tiim yasal yiikiimliiliikklerimizi yerine getirmek
* Calisma ortamlarimizi paydaslarimiz i¢in daha giivenli hale getirmek.
* Miisterilerimizin beklentilerini kargilamak

* Cevre etkilerimizi kaynaginda azaltmak

* Var olanla yetinmeyip stirekli gelismek

* Sistem yaklagimiyla ¢dziim iiretmek

* Biz bilinci ile ¢alismak.

Satinalma Politikamz:

Tedarikg¢ilerimizle giivene, saygiya, esitlige dayal iligkiler gelistirilmesine ve dogru tirliniiniin
zamaninda, uygun fiyatla, rekabetci bir ortamda temin edilmesine odaklanarak, tedarik siirecini
yonetmek.

Madde 25- Hiikiim bulunmayan haller

25.1. Bu sozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore Vakif Yiiksekogretim
Kurumlari fhale Yénetmeligi, bu Kanunlarda hiikiim bulunmamas1 halinde ise Bor¢lar Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

Madde 26-Anlasmazhklarin ¢oziimii
26.1. Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazligin ¢éziimiinde

Madde 28 - Sozlesmenin imzalanmasi '
28.1. Bu sozlesme 26 maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup
anlasildiktan sonra .../..../2021 tarihin de iki niisha olarak imza altina alinmustir.

YUKLENICI iDARE



Sozlesme Esnasinda Gereken Evraklar
- Kesin Teminat Mektubu- Banka Teyid Yazis1 (imzalayan Banka Personelinin -Imza
Sirkiileri Ekinde Olmak Kaydiyla)
- Oda Kayit Sicil Belgesi (Bagh Bulundugu Ticaret Odasindan Ya da TOBB dan)
- Thale Durum Belgesi (Bagh Bulundugu Ticaret Odasindan Ya da TOBB dan)
- Yerlesim Yeri Ve Diger Adres Belgesi( Niifus Ve Vatandashk Isleri Genel Miid.)
Sézlesme Tarihli Gelir idaresi Borcu Yoktur - Soézlesme Tarihli SGK Borcu Yoktur
- Imza Sirkiileri
- Kimlik Fotokopisi
- Vergi Levhasi (Giincel)
- Is Faaliyet Belgesi (Giincel)
- Banka ve iban No
- Ticaret Sicil Gazetesi
- Sirket Unvani, V. D ve No su
- Onayh fiyat teklifi



